RESOLUGAO N.° 007/2021

O Diretor Presidente e Diretor de Administragdo e Finangas da Invest
Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no Art. 19, do Plano de Cargos, Salarios e
Beneficios vigente da entidade e as informagdes n°® 62/2021 — CCEE e n°
64/2021 — CPS / CC (ambas constantes no e-protocolo 17.823.784-5),

RESOLVEM

Conceder a empregada, GIOVANA PASSOS LIMA, portadora do RG n°
6.834.327-5 SSP/PR, admitida por meio do Processo Seletivo Publico n°
01/2017, no cargo de Consultora Técnica de Gestdo (Administrativo / RH /
Financeiro), em 23/04/2018, atualmente no nivel ll, padrdo P36, da Estrutura
Salarial do Plano de Cargos, Saldrios e Beneficios, PROGRESSAO
FUNCIONAL, com aumento de seu salarioc mensal para o nivel I, padrdo P37,
da Estrutura Salarial do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios, no valor de R$
6.046,90 (seis mil e quarenta e seis reais € noventa centavos), a partir de 29 de
setembro de 2021.

Foram atendidos todos os requisitos elencados no inciso | do artigo 19
do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios da entidade, para o desenvolvimento

na carreira, bem como houve autorizagdo do CCEE e da CPS no processo
17.823.784-5.

Encaminhe-se para as providéncias cabiveis.
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